Cadres L brut R.I M.R.A i
Emploi Grades Maxi | 2008 - 2010 ‘ 2011 / 2014 ‘ Evg.:ttlrtéon ‘
Années de mise place ] 22 | |2 | | ] 2o Rl
Adrminislyaleurs Administrateur H €l | HEB || NC || 17816 | 17816 | 17816 | 17816 17816 | | |
Administrateur | 966 |[ 11587 || 13653 | 13653 | 13653 | 13653 | 13653 | 2066 | 0
Directeurs Directeur | 985 | 10266 || 12352 | 12500 | 12700 | 12800 | 13000 | 2516 | 648 |
Attachés Attaché Pal | 966 || 10266 || 12352 | 12500 | 12700 | 12800 | 13000 | 2516 | 648 |
Attaché R ETEIIE| 9959 | 9959 | 9959 | 99509 | 1222 | -335? |
Rédacteur Chef | 612 || 5242 6176 | 6176 | 6300 | 6500 | 6600 | 3667 | 424 |
Rédacteurs Rédacteur Pal | 519 | 5242|| 6176 | 6176 | 6176 | 6200 | 6300 | 3367 | 124 |
Redacteur 0 28 | G000 | 6000 | 000 | G000 [EETT R LN
Adjoint Ad Pal 1¥ Cl | Ech6 || 1883 | 3098 | 3100 | 3100| 3100 | 3100 | 1217 | 2|
Adjoints Adjoint Ad Pal 2*™ Cl | Ech5 |[ 1883][ 3094| 3100 3100 3100 | 3100 | 1217 | 6|
Administratifs Adjoint Ad 1 €I | Ech4 |[ 1883] 3029| 3100 3100 | 3100 | 3100 | 1217 | ull
Adjoint Ad 2*™ ¢l | Ech3 || 1883 | 2965 | 3000 | 3000| 3000 | 3000 | 117 | 35 |
Ingénieur en Chef €l Ex | HEB || 16766 || 19598 | 19598 | 19598 | 19598 = 19598 | 2801 | 0
Ingénieur Chef CI Nor | 966 || 16766 || 19598 | 19508 | 19598 | 19598 | 19598 | 2801 | 0
Ingénieurs Ingénieur Pal > 6 éch | 966 |[ 14144 |[ 19598 | 19508 | 19598 | 19598 | 19598 | 2801 | 0|
Ingénieur Pal < 6™ éch | 8N || 11650 || 16532 | 16532 | 16532 | 16532 | 16532 | 2388 | 0
_Ingénieur > 7°™ &ch | 750 || 11650 || 13618 | 13618 | 13618 | 13618 | 13618 | 1967 | 0|
Ingénieur < 2°™ éch | 6: || 1eso || 13618 | IEPEPTN REETIN IREXZIN IREXTIN 670 | -1297' |
Technicien Chef | 612 || 5756 || 6324| 6500| 6500 6500 | 6600 | 844 | 216 |
Techniciens Technicien Pal | 519 || s5425| 590 | 6136 | 6170| 6200 | 6300 | 875 | 340 |
Technicien | 544 |[ 4927 5413| 5589 | 5750 | 5900 | 6000 | 1073 | 581 |
Contrdleur Chef | 612 || 3693| 4495| 5200| 5700 6050 | 6300 | 2607 | 1805 |
Contréleurs Contrdleur Pal | 519 || 3702 | 4361 | 4800| 5200 | 5700 | 6000 | 2298 | 1639 |
Contrdleur | 544 || 3149 | 3460 | 3800 | 4400 | 4853 | 4853 | 1704 | 1393 |
Agents Agent de Maitrise Pal | 529 |[ 3501 | 4584 | 4584 | 4584 | 4584 | 4584 | 0| 0/
Waitrise Agent de Maitrise | Ech5 |[ 3147 | 4050 | 4050 | 4050 | 4050 | 4050 | 0| 0|
Adjoint Tech Pal 1*° Cl | Ech6 || 1375 2226 | 2230 | 2470| 2760 | 3100 | 1125 | 8 |
Adjoints Adjoint Tech Pal 2*™ cl | Ech5 || 1375 2100| 2230| 2470 2760 | 3100 | 1725 |
Techniques Adjoint Tech 1% ¢l | Ech4 || 1375][ 2037] 2230 | 2470 | 2760 | 3100 | 1125 |
Adjeint Tech 22 Cl | Ech3 || 902|[ 1945| 2200 | 2400| 2600 | 2600 | 1698 |

C.U.G.T

Evolution

M.R.A
2008 a 2014

1 - Ingénieur
2- Attaché

Montant maximum
réglementaire
attribuable pour
ce grade MAIS
Maintien a titre
individuel du
montant pour les
agents qui
percevaient un
montant supérieur

3 - Rédacteur

Maintien a titre
individuel du
montant pour les
agents qui
percevaient un
montant supérieur

A compter du 01/01/2012
l'indice brut terminal du cadre
d’emplois des techniciens
passe a 675

Suite au décret n° 2010-1357
le cadre d'emplois des
contréleurs est intégré dans
celui de techniciens
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FO CUGT
Remarque


Ce protocole, détaillant les montants grade par grade et faisant apparaître les évolutions entre 2008 et 2014, devrait être validé lors du CTP de la CUGT le 2 décembre 2010.
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